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ISO 26000 ความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (CSR) 

 

DATE & TIME: To Be adivised  (9:00AM- 4:30PM) 

LANGUAGE: Thai 

Maximum participants:  

ความส าคญัและความจ าเป็น 

ISO 26000 เป็นมาตรฐานสากลวา่ดว้ยความรับผดิชอบต่อสงัคม (Social Responsibility) โดยไม่ไดม้วัีตถปุระสงคเ์พือ่การรับรอง 

(certification) แตเ่ป็นแนวทาง (guidance) ส าหรับองคก์รทุกประเภทในการบรูณาการหลักการ Social Responsibility เขา้กับ

การด าเนนิงานเพือ่แสดงถงึความรับผดิชอบต่อสงัคมขององคก์ร 

 

วตัถปุระสงค ์  

เพือ่ใหผู้เ้รยีนเขา้ใจแนวคดิและความส าคัญของความรับผดิชอบต่อสงัคม ทราบหลักการหลัก 7 ประการของ ISO 26000 ท าให ้

สามารถน าแนวทางในมาตรฐานไปประยุกตใ์ชใ้นองคก์รไดอ้ย่างเหมาะสม สามารถระบแุละจัดการประเด็นดา้นความรับผดิชอบต่อ

สงัคมทีเ่กีย่วขอ้งกับองคก์รของตน 

 

หวัขอ้การบรรยาย 

1. บทน าสูค่วามรับผดิชอบตอ่สงัคม (Introduction to Social Responsibility) 

- ความหมายและความส าคัญของ SR 

- ววัิฒนาการของแนวคดิ SR 

2. ภาพรวมของ ISO 26000 

- ความเป็นมาและวัตถปุระสงคข์องมาตรฐาน 

- โครงสรา้งหลักของมาตรฐาน 

3. หลักการ 7 ประการของความรับผดิชอบตอ่สงัคม (The 7 Core Principles of Social Responsibility) 

- การก ากับดูแลองคก์ร (Organizational governance) 

- สทิธมินุษยชน (Human rights) 

- การปฏบัิตดิา้นแรงงาน (Labour practices) 

- สิง่แวดลอ้ม (The environment) 

- การด าเนนิงานอยา่งเป็นธรรม (Fair operating practices) 

- ประเด็นดา้นผูบ้รโิภค (Consumer issues) 

- การมสีว่นร่วมและการพัฒนาชมุชน (Community involvement and development) 

4. แนวทางการน า ISO 26000 ไปปฏบัิต ิ

- การท าความเขา้ใจบรบิทขององคก์ร 

- การระบแุละมสีว่นร่วมกับผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี (Stakeholder Identification and Engagement) 

- การบรูณาการหลักการ SR เขา้กับองคก์ร 

- การสือ่สารความรับผดิชอบต่อสงัคม 
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COURSE OUTLINE IN 1 DAY: 

08.30-9.00  Registration 

09:00-10:30   บทน าสูค่วามรบัผดิชอบตอ่สงัคม (Introduction to Social Responsibility) 

- ความหมายและความส าคัญของ SR 

- ววัิฒนาการของแนวคดิ SR 

ภาพรวมของ ISO 26000 

- ความเป็นมาและวัตถปุระสงคข์องมาตรฐาน 

- โครงสรา้งหลักของมาตรฐาน 

10:30-10:45  Coffee break 

10:45-12:00   หลกัการ 7 ประการของความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (The 7 Core Principles of 

Social Responsibility) 

- การก ากับดูแลองคก์ร (Organizational governance) 

- สทิธมินุษยชน (Human rights) 

- การปฏบัิตดิา้นแรงงาน (Labour practices) 

12:00-13:00   Lunch break  

13:00-15:00  - สิง่แวดลอ้ม (The environment) 

- การด าเนนิงานอยา่งเป็นธรรม (Fair operating practices) 

- ประเด็นดา้นผูบ้รโิภค (Consumer issues) 

- การมสีว่นร่วมและการพัฒนาชมุชน (Community involvement and development) 

15:00-15:15  Coffee break 

15:15-16:00   แนวทางการน า ISO 26000 ไปปฏบิตั ิ

- การท าความเขา้ใจบรบิทขององคก์ร 

- การระบแุละมสีว่นร่วมกับผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี  

   (Stakeholder Identification and Engagement) 

- การบรูณาการหลักการ SR เขา้กับองคก์ร 

- การสือ่สารความรับผดิชอบต่อสงัคม 

16:00-16:30  Question and answer 

 
Training Methods: On-site Training / On-Line Training           CONTACT US : Line@  

Tel. 02-678-4849 


